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PON/FESR “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020

Avviso pubblico prot. n. 22550 del 12 aprile 2022

“Realizzazione di laboratori green nelle scuole del secondo ciclo delle regioni del Centro Nord”.

Asse V - Fondo Europeo di sviluppo regionale REACT EU

Priorita 13.1 (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della contesto della pandemia di COVID-19
e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia”
Obiettivo specifico 13.1 : facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia

Azione 13.1.4: “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
Codice identificativo progetto: 13.1.4A-FESRPON-LO-2022-6

Codice Unico di Progetto (Cup) F84D22000370006

Protocollo digitale
Sesto Calende, 2 gennaio 2023

Al sito web
All’albo on line
agli atti

Oggetto: Progetto “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo”
Determina di selezione di personale docente INTERNO all’istituto con procedura comparativa per titoli e
esperienze professionali per il reclutamento delle seguenti figure
- ESPERTO COLLAUDATORE INTERNO nell’ambito della progettazione edilizia, dell’impiantistica sul
risparmio energetico e delle nuove tecnologie per le energie rinnovabili.
- personale docente a SUPPORTO del DS per il team di progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto I’ Avviso pubblico prot. n. 22550 del 12 aprile 2022 “Realizzazione di laboratori green nelle scuole del secondo
ciclo delle regioni del Centro Nord”. Asse V - Fondo Europeo di sviluppo regionale REACT EU Priorita 13.1 (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” Obiettivo specifico 13.1 : facilitare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia; Azione 13.1.4: “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le
scuole del secondo ciclo”

VISTE le delibere degli organi collegiali con le quali si approva la partecipazione al bando;

VISTI il progetto e la candidatura inviati da questa Istruzione scolastica N. 1077055
00142 _VAIS00900X_20220415181913. : “Realizzazione o potenziamento di laboratori didattici per I'agricoltura 4.0
e per la coltivazione idroponica, di strumenti intelligenti e di precisione per il monitoraggio delle colture, di
strumenti digitali per la qualita, la sicurezza alimentare, la tracciabilita dei prodotti, di strumenti e attrezzature
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innovative per la distribuzione, di beni, attrezzature adeguate all’agricoltura sostenibile, di strumenti per il
compostaggio, di kit e strumenti per lo studio e la sperimentazione delle energie rinnovabili, di strumenti e
attrezzature per I'alimentazione sana e sostenibile, nonché I'effettuazione di eventuali piccoli lavori per adattamento
edilizio e/o per la preparazione del terreno, laddove necessari.”.
A SEGUITO dell'approvazione delle graduatorie con decreto del Direttore generale dell’Unita di missione per il PNRR
14 Giugno 2022, n. 22;
VISTO il Codice identificativo progetto: 13.1.4A-FESRPON-LO-2022-6 ammesso a finanziamento a valere sulle risorse
del Programma operativo nazionale “Per la Scuola— Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020Asse
Il- Infrastrutture per l'istruzione— Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)— React EU, per I'importo di €
130.000,00 per il Codice Unico di Progetto (Cup) F84D22000370006;
VISTA la Lettera_VAISO0900X_22550_1077055_978_1 Prot. AOOGABMI-73106 Roma, 05/09/202 con la quale &
autorizzato il progetto di questa Istituzione scolastica con codice 13.1.4A-FESRPON-LO-2022-6 per un Impegno di
spesa per la somma di€130.000;
VISTE le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020; VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto N. 41 del 25.10.2022
VISTA la determina di formale iscrizione nel Programma Annuale 2022 di questa Istituzione scolastica del
finanziamento prot. n. 14383 dell’11.11.2022 - Codice CUP F84D22000370006

- RILEVATA la necessita di individuare n. 1/2 figure per lo svolgimento della/e attivita di COLLAUDATORE

nell’lambito del progetto identificato dal codice: 113.1.4A-FESRPON-LO-2022-6
- RILEVATA la necessita di individuare alcune figure di docenti di supporto al team di progetto
determina

A) la selezione per il reclutamento di N. 1-2 COLLAUDATORI per il progetto FESR PON in oggetto, con esperienza
nell'ambito dell’ dell'impiantistica sul risparmio energetico, delle nuove tecnologie per le energie rinnovabili,
delle nuove tecnologie di agricoltura sostenibile e idroponica. E’ stata chiesta all’autorita di gestione PON
FESR la possibilita di nominare n. 2 collaudatori, in funzione delle aree specifiche di appartenenza ( n. 1
collaudatore di area tecnologica e fisica; n. 1 collaudatore di area biologica).

B) la selezione di alcune figure di docenti di supporto al team di progetto

Art. 1. Prestazioni richieste

A) Uesperto COLLAUDATORE dovra:
1. Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati ai laboratori e dei beni acquistati.
2. Collaborare con il Dirigente e il DSGA per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e degli
adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’Istituto e dal progettista.
3. Collaborare con il Dirigente e il DSGA per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e
verificarne la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel Bando di Gara indetto dall’Istituto.
4. Eseguire un controllo a campione o, laddove richiesto o in presenza di riscontrate difformita, un controllo
completo dei beni acquistati.
5. Redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati.
Svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dall’Istituto.
7. Redigere i fogli di presenza relativi alla propria attivita.

o

B) | docenti del TEAM DI SUPPORTO dovranno

1. Partecipare alle riunioni del Comitato Tecnico costituito in questa Istituzione scolastica.
2. Effettuare sopralluogo nei 3 plessi del’lstituzione scolastica per fornire indicazioni al progettista sulle
esigenze dell’Istituto;
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3. Collaborare con il dirigente scolastico nella scelta dei beni da acquistare;

Redigere i fogli di presenza relativi alla propria attivita;

5. Collaborare con il dirigente scolastico e con il D.S.G.A. per far fronte a tutte le problematiche relative al
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita

E

Possono presentare la propria candidatura persone fisiche in servizio in Istituto con adeguata e comprovata
competenza

Art. 2. Presentazione delle domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, corredate dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal
curriculum redatto secondo il modello europeo firmato e da un documento di identita in corso di validita.

Tutti i documenti devono essere debitamente firmati e devono pervenire, entro le ore 12.00 del 9.01.2023 a mezzo
posta elettronica ordinaria all’indirizzo VAISO0900X@istruzione.it

Non saranno prese in considerazione domande pervenute oltre la scadenza stabilita.

Dal curriculum allegato alla domanda di partecipazione, si dovranno evincere, in particolare, I'attivita svolta, i titoli
culturali, le attivita professionali, ogni attestazione, ovvero ogni qualita e/o titolo, funzionale all’incarico oggetto del
Bando.

La stessa domanda dovra essere corredata anche da dichiarazione di autocertificazione circa la veridicita delle
informazioni in essa contenute e da autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita al D.Lgs. n.
196/2003 e al GDPR n. 679/2016.

Art. 3 Cause di esclusione:

Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

Art. 4. Incarico

La selezione verra effettuata da un’apposita commissione di valutazione, che procedera alla comparazione dei
curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo- motivazionale con
il D.S.

Art. 5 Criteri di valutazione
La commissione appositamente costituita procedera alla valutazione comparativa dei curricula dei candidati sulla
base dei titoli di cui alla tabella allegata all’avviso.

Art. 6 Pubblicazione delle graduatorie

Le graduatorie provvisorie verranno affisse all’albo online sul sito dell’Istituto. Avverso le graduatorie gli aspiranti
potranno produrre ricorso entro e non oltre tre giorni dalla data di pubblicazione.

In assenza di ricorsi, le graduatorie saranno ritenute definitive.

Art. 7 Compenso

Collaudatori

In presenza di n. 1 collaudatore: compenso massimo di € 1200 (milleduecento/00) omnicomprensivo delle
ritenute previdenziali a carico dell'Amministrazione.
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In presenza di n. 2 collaudatori: compenso massimo di € 900 (ottocento /00) ciascuno, omnicomprensivo delle
ritenute previdenziali a carico dell'’Amministrazione.

Docenti del team di supporto

n. 1 docente di area tecnologica o fisica

n. 1 docente di area biologica

compenso massimo di € 1100 (millecento /00) da suddividere tra i docenti del gruppo, omnicomprensivo delle
ritenute previdenziali a carico dell'Amministrazione.

La retribuzione per il personale docente interno, che non potra superare il limite previsto dal piano finanziario
autorizzato, & quella contrattuale per le ore di non insegnamento, ovverosia 17,50 euro/ora lordo dipendente (23,23
€ lordo Stato), e sara determinata sulla base delle attivita effettivamente svolte e documentate con appositi verbali
oltre il regolare orario di servizio. Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di
servizio ordinario neppure sotto forma di recupero o di intensificazione

La spesa € da imputare all’attivita 3.2. FESR PON REACT EU - “Avviso pubblico per la realizzazione di ambienti e
laboratori per l'educazione e la formazione alla transizione ecologica” Codice identificativo progetto:
13.1.4A-FESRPON-L0-2022-6 Codice Unico di Progetto (Cup) F84D22000370006, che presenta la necessaria
copertura.

Art. 8 - Responsabile unico del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al
presente Awviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico Elisabetta Rossi.

Il presente provvedimento sara pubblicato all’albo on line e nell'apposita sezione Amministrazione Trasparente/
Provvedimenti Dirigenti.

il RUP e DIRIGENTE SCOLASTICO

Elisabetta Rossi
Firmato digitalmente
ai sensi del Codice dell/Amministrazione
digitale e norme ad esso connesse
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